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8 SOCIEDADE CULTURAL ALEMA DE JOINVILLE

“DEUTSCHER KULTURVEREIN JOINVILLE"

|,

CAPITULO | ~ DAS CARACTERISTICAS E NATUREZA DA INSTITUICAQ

Art. 1° — A Sociedade Cultural Alem& de Joinville 6 uma sociedade civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com cardter de
entidade cultural, de assistdncia social e beneficente, e reger-se-4 pelo presente
Estatuto e pela lag:slagao especifica aplicavel.

Art. 2° — A Entidade usara a denominagio “Sociedade Cultural Alema de Joinville”.

Art. 3° —- A sede da Sociedade sera, provisoriamente, a rua Alexandre Dohler, 78,
Centro, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP 89202-260.

Art. 4° — Nenhum cargo que compbe a Esirutura da Sociedade Cultural Alem3 de
Joinville serd remunerado.

Art. 5% - A Sociedade Cultural Alemé de Joinville n&o disfribuira qualquer parcela de
seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro ou de parficipacio de seu
resultado.
Art. 6° — A Sociedade Cultural Alema de Joinville, fundada no dia 03 de outubro do
ano de 1999, tera sua duragéo por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 7° = Constituem finalidades da Sociedade Cultural Aleméa de Jainville:

a) realizar anualmente, no dia 03 de outubro, a festa comemorativa da Reunificagdo
Alema e da Fundacédo da Sociedade Culturgl Alema de Joinville;

b) resgatar a historia dos imigrantes alemées, na fundacéo de Joinville, no Estado
de Santa Catarina e em todo Brasil;

c) preservag@o e resgate das tradicdes, da cultura e datas de festejos nacionais da
Alemanha;

d) reforma de construgbes historicas e preservacsio de monumentos;
e) instituir pantos de eventos.e de comercializagio de produtos culturais;

f) fazer pesquisas e estudos de natureza cultural e cientifica, sobretudo em dreas
relativas as ciéncias humanas e sodlais; i
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g) a andlise de participagio politica, sacial e cuitural dos alem&dg T
como as reciprocas influéncias ocorridas entre as culturas alema g

h) prover recursos para manutengiio da Sociedade, mediante irjungde
entidades e 6rgios Publicos, Estatais, Paraestatais, Governamentais, pessoas
fisicas, juridicas, Institutos e Fundagbes;

i) incentivar o intercdmbio cultural e arfistico com entidades congéneres ou
empresas privadas nacionais ou estrangeiras, através de acordos, conveénios ou
- contratos;

i} a protecfio ao patriménio artistico, estético, histérico, paisagistico, aos direitos do
consumidor @ a0 meio ambiente;

k) a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. :

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO

Art. 8° - O patriménio da Sociedade Cultural Alemé de Joinville sera constituido de:

. bens imoveis;
1. moveis e utensilios;
Hi. doagdes e legados recebidos com especificagdes para o patrimbnio;

Art. 9° - A utilizagao levaré sempre em conta os interesses da Sociedade e as suas
finalidades e objetivos sociais e culturais.

Art. 10 = O patrimdnio serd administrado pelo Consslho Coordenador, dependendo
de prévia autorizagiio da Assembléia Geral a alienagho ou oneragfio de bens
iméveis a ela pertencentes.

Art. 11 — Excetuam-se do disposto no artigo anterior, as aquisigbes de qualquer

natureza, de moveis, utensilios, de titulos e valores mobiligrios, caracterizados como
investimento transitério, que poderso ser efstuados pelo Conselho Coordenador.

Art. 12 - Constituem receitas da Sociedade Cultural Alema de Joinville:

L as contribuigbes financeiras dos sécios;

1 doagdes, patracinio e auxilio dos sdcios e de tercairos, pessoas fisicas
e juridicas, de qualquer nacionalidade, publica ou privada e/ou valores
a fundo perdido;
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IV. juros provenientes de depdsitos em instituicdes financeira
de titulos incorporados ao patriménio;

s, bé

V. rendas provenientes de propriedades de bens iméveis que a
Sociedade possua ou venha a possuir;

VL. renda de organizagao' e realizacdo de eventos em geral,
comercializagio de produtos provenientes de fabricagéio prépria, de
doagdes recabidas ou aquisiges feitas pela propria Sociedade;

Vil. resultado de campanhas financeiras;

VIill - rendas diversas oueventuais consoantes a legislacio aplicavel.
CAPITULO IV - DOS SOCIOS

Art. 13 ~ O quadro social da Sociedade Cultural Alema de Joinville seré constituido
das seguintes categorias:

L
Il
.

fundadores;
benemeritos;
associados

Paragrafo Primeiro - Seréo considerados sdcios fundadares as pessoas que tenham
assinado a ata de constituicfio da Sociedade;

Paragrafo Segundo -~ Serdo considerados socios beneméritos os que, por servicos
relevantes prestados & Sociedade, forem aceitos pela Assembléia Geral, mediante
proposta devidamente justificada pela Diretoria;

Paragrafo Terceiro — Ser&o considerados associados, 0s que se propuserem a
contribuir mensaimente ou anualmente para a receita da Sociedade;

Paragrafo Quartc - Os associados nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
= 2!z nhrinacBes assumidas pela Sociedade.

Art. 14 - S&o direitos dos associados:

L. votar e ser votados;
n gozar de todas as vantagens estatutarias;
"L sreper, discutir e defender qualquer medida ou matéria de interesse

da Sociedade;
i
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IV.  usar da palavra nas Assembléias Gerais; *
V. solicitar a convocagdo do Conselho Fiscal e da Assemblég S
requerimento de 1/3 { um tergo ) dos associados. ;

Art. 15 - Sao deveres dos associados:

L. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il contribuir para a consecu¢o das finalidades e objetivos da Sociedade;

1. participar das Assembléia Gerais;

V. comparecer as reunido do Conselho Coordenador, do Conselho
Consultivo, do Conseiho Fiscal, quando convocado.

CAPITULO V — DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE

At. 16 - A Sociedade Cultural Alemé de Joinville compor-se-& dos seguintes 6rgaos:

l. Assembléia-Geral;

l. Conselho Coordenador;
. Conselho Fiscal,

V. Assessoria Juridica:

Vv Assessoria de Evenios;

Vi. Assessoria de Comunicagdo e Relagdes Publicas.

Art.17 - SAo sbcios fundadores da Sociedade Cultural Alemz de Joinville, os
seguintes membros:

Dr. Luiz Henrique da Silveira, brasileiro, casado, Prefeito Municipal de Joinville,
Sra. lvete Appel da Silveira, brasileira, casada, do lar, Sr. Udo D&hler, brasileiro,

; casado, empresario, Sra. Lea Dbhler, brasileira, casada, do lar, Sra. Regina Colin,
brasileira, casada, professora, Sr. Carlos Adauto Virmond Vieira, brasileiro,
solteiro, advogado, Sra. Norma Kricheldorf, brasileira, casada, administradora, Sra.
Romy B. Dunzinger, brasileira, solteira, tradutora, Sra. Carin Wetzel, brasileira,
casada, do lar, Sra. Maria Elisa Rilck, brasileira, casada, comerciante, Sr. Hermes
Riick, brasileiro, casado, administrador, Sr. Henrique Berg, brasileiro, separado,
publicitario, Sra. Syrta da Silveira, brasileira, divorciada, editora, Sra. Maria
Angélica Kursacew, brasileira, solteira, decoradora, Sra. Mirta HObner, brasileira,
solteira, comerciante, Sra. Anke D&hler Beck, brasileira, casada, administradora,
Sra. Carla E. Silva, brasileira, casada, comerciante, Sra. Claudia Camilotti,
brasileira, casada, comerciante, Sra. Rosangela Colley, brasileira, casada,
comerciante e Sra. Wivien Schmidt, brasileira, casada, empresaria.

Art.18 - S8o membros da primeira diretoria da Sociedade Cultural Alem# de Joinville:

Presidente : Carlos Adauto Virmond Vieira, brasileiro, solteiro, advogado.

Vice-Presidente: Norma Kricheldorf, brasileira, casada, administradora.

Diretora Executiva: Regina Colin, brasileira, casada, professora.
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Secretaria Executiva: Romy B. Dunzinger, brasileira, solteira, tra
Tesoureiro: Hermes Rick, brasileiro, casado, administrador.

2° Tesoureiro: Osni Drefahl, brasileiro, casado, adminisirador. ,
Diretora de Eventos: Carin Wetzel, brasileira, casada, comerciante.~ -
Relagdes Publicas: Elisa Rick, brasileira, casada, administradora.
Diretor de Comunicagio: Carlos Henrique Berg, brasileiro, separado, publicitario.
Diretora de Projetos: Syria Silveira, brasileira, separada, editora. :
Asgessor Jurfdico: Rodrigo Bormhpld, brasilejro, casade, advogado.

Q.

SECAQ | — DA ASSEMBLEIA-GERAL

Art. 19 — A Assembléia Geral, érgdo maximo e soberano da Sociedade Cultural
Alemé& de Joinville, integrada pelos membros do Conselho Coordenador do
Conselho Figeal e Quadro Associativo, reunir-se-a:

i ordinariamente:

a) na primeira quinzena do més de outubro de cada ano, para tomar
conhecimento e deliberar sobre os relatdrios, a prestagdo de contas, o
plano de atividades e o orgamento, elaboradoe pele Conselho
Coordenador, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

Il extraordinariamente, para deliberar sobre:

a) reforma parcial ou total deste estatuto,

b) dissolucdo da entidade e destino de seu patrimonio;

c) autorizacfio para aquisigio ou alienagio de bens imdveis, apos parecer
favoravel do Conselho Fiscal;

d) eleicGo de novos membros para os Conselhos, no caso de vagas
ocorridas durante o mandato;

ll. em cardter solene, quando da comemoragdo dos fatos ou datas
consideradas, pela Diretoria, dignas de homenagem pela Sociedade.

Art. 20 - A Assembléia Geral reunir-se-a em primeira convocacdo com a prasenca
de, no minimo, 2 maioria absoluta dos associados e, em segunda e ultima
convocacgso, com qualquer ndmero.

Art, 21 - As Assembléias-Gerais extraordindrias serdo convocadas em qualquer

época do ano, por convocacic do Conselho Coordenador, através do
Presidente, ou por solicitacde da maioria do Conselho Fiscal, na forma

prevista neste Estatuto.
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Art. 22 - As Assembléias Gerais ordindrias serso convocadas peld
Sociedade, e se este nao o fizer, no prazo fixado neste
Conselho Fiseal, :

Art. 23 - A Assembléia Geral sera convocada com, no minimo, 05 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia, mediante aviso via protocolo, e a segunda convocagdo, se
necessaria, dar-se-a 30 (frinta) minutos apés o horério previsto para a
primeira.

Art. 24 ~ Cabe a Assembléia Geral deliberar sobre a diregdo de seus trabalhos, que
serdo presididos pelo Presidente da Sociedade. Na sua auséncia, serd
escolhido um séeio pela propria Assembléia, para dirigir as trabalhos.

Parégrafo Unico — A ata da Assembléia Geral sera lavrada por seu Secretdrio e
assinada por todos os componentes da mesa diretora & demais presentes.

SECAO ll ~ DO CONSELHO GOORDENADOR

Art. 25 - O Conseiho Cooardenador serd composto por integrantes da atual Diretoria
da Sociedade Cultural Alema de Joinville.

Art. 26 - Ao Conselho Coordenador compreenderdo os seguintes cargos:

. Presidente

il. Vice-Presidente
. Diretor Executivo
V. Secretario

V. Tesoureirs

Paragrafo Primeiro — Os cargos acima descritos serio exercidos pelos membros da
Sociedade Cultural Alem3 de Joinville, indicadas no artigo 21 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os demais cargos serdo exercidos por pessoas indicadas pelo
Presidenta.

Art. 27 = Ao Conselho Coordenador compete:

I administrar a Sociedade Cultural Alemad de Joinville, sendo-he
facultado a contratagdo de empresas efou, profissionais especializados
para tal fim;

N cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as suas proprias
deliberagdes;

il supervisionar as atividades da Sociedade e velar pelo fiel cumprimento
das decisdes da Assembiéia Geral e das deliberagtes do Conselho
Fiscal,

IV. tomar conhecimento dos balancetes semestrais da Tesouraria 2
submeté-los & apreciagéc do Conselho Fiscal;

V. apresentar ao Conselho Fiscal, relatério dos trabalhos realizados nos
diversos periodos de suas atividades:

8 S
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elaborar orcamento anual da Sociedade, submetendo-o &

da Conselho Fiscal;
propor a Assembléia Geral a reforma parcial ou total dos ests
reunir-se em sessdes ordindrias mensalmente e em
extraordinarias, quando necessario; e
convocar a Assembléia Geral:

instituir remuneragio para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado na regido. o
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Art. 28 — Compete ao Presidente:

Ik
HL

V.

V.
VL
VII.

representar a sociedade em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
podendo nomear procuradores, prepostos ou mandatarios;

convocar Assembléia-Geral e presidi-ia;

a administragdo dos recursos da entidade, em conjunto com o
tesoureiro, visando a aberiura e movimentagdo de contas em
instituigbes financeiras, com poderes amplos para requisitar e assinar
cheques, recibos, ordens de pagamento e documentos de despesas
geral, podendo delegar esta competéncia afravés de instrumenios
legais; :

proceder, sempre em conjunto com outro diretor, & aquisicdo ou
alienagao de bens moveis e imdveis, observado o disposte no Capitulo
i1l destes Estatutos.

dirigir a execug&o do plano de atividades e do orgcamento;

dar cumprimento as deliberagdes dos 6rgaos estatutarios;

transferir, nas hipéteses previstas nestes Estatutos, o exercicio de suas
fungbes ao Vice-Presidente ou, em caso de impedimento deste, a outro
Diretor.

Art. 29 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos
ou auséncias, sucedendo-lhe em caso de vacancia do cargo durante o mandato.

Paréagrafo Unico - O Vice-Presidente podera desempenhar gualquer outra atividade,
desde que delegada pelo Presidente.

Art. 30 - Compete ao Secretario:

elaborar relatérios e planos de atividades, de acordo com as
deliberagbes do Conselho Coordenador @ Assembléia Geral:
secretariar as reunides do Conselho Coordenador e da Assemblgia
Geral;

encarregar-se do expediente e das correspondéncias.

Art. 31 — Compete ao Presidente indicar um membro da Sociedade para substituir o
Secretdrio em seus impedimentos ou auséncias, ou seu sucessar em caso de
vacéncia do cargo durante o mandato.

o gy
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Art. 32 — Compete ao Tesoureiro:

L supervisionar a contabilidade da Sociedade; :

il. assinar, juntamente com o Presidente, ou com os substitutes ind
no presente Estatuto, cheques, ordens de pagamento e docume
despasas em geral;

. elaborar, de acordo com as deliberagdes da Diretoria, o orcamento

- anual;

. elaborar as prestacfes de contas;

V. manter atualizados os registros dos bens patrimoniais da sociedade,
sendo responsével por sua gestso.

SECAOQ Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 — O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembléia Geral, com mandato de um
(1) ano.

Paragrafo Primeiro — O Consslho Figcal sera constituido de trés (3) membros e trés
{8) suplentss.

Paragrafo Segundo — A eleicdo serd realizada na primeira quinzena do més de
outubro.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, com o “quorum®
de maioria simples.

Pardgrafo Quarto ~ Os Suplentes substituirgo os titulares em caso de licenga, tendo
direito ao voto quando em substituigiio aos titulares, e fora destes ¢asos, somente
direito a voz,

Art. 35 — Ao Conselho Fiscal compete:

L elaborar o seu Regimento Interno;

i eleger dentre seus membyros, seu Presidente e Secretdrio;

lll.  convocara Assembléia-Geral, na forma do art. 23° | deste Estatuto;

V. emitir parecer sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil
& contas, aprovando-as ou n&o e encaminhando-as a Assembléia
Geral;

V. fiscalizar as atividades da Diretoria eém matéria de finangas,
autorizando despesas exira-orgamentérias de até 30% {(frinta por
cento) das fixas;

VI.  emitir parecer sobre propostas de aquisicio e alienagio de bens
iméveis, formuladas pela Diretoria;



VII.  fiscalizar o cumpriments das nommas de prestagéio de d

quais:

a) os principios fundamentais e as normas brasileiras de gontabidik

b) a publicidade do relatérioc de atividades e das demonsWagdes
financeiras das entidades, inclusive certidées negativas de débito
junto a0 INSS e ao FGTS, disponibilizando-a aos cidadzos:

c) prestacio de contas de todos os recursos publicos, em conformidade
com o art. 70 da Constituigiio Federal.

VAll.  Propor & Assembléia-Geral & reforma parcial ou total dos estatutos;
SECAO IV ~ DA ASSESSORIA JURIDICO-INSTITUCIONAL
Art. 36 - A Assessoria Juridico-Institucional serd nomeada pelo Presidente da
Sociedade,

Paragrafo Primeirc - A Assassoria Juridico-Institucional serd constituida de até dois
{2) membros; '

Paragrafo Segundo — A nomeag&o serd realizada na primeira quinzena de Qutubro,
juntamente com a eleigsic anual, podendo seus integrantes serem destituidos ou
Substituldos a qualquer tempo, por decisao do Presidente.

Art. 37 - A Assessoria Jurldico-Institucional compete prestar assessoria a todos os

assuntos de relevancia da sociedade, no frato com outras instituices, bam como em
assuntos juridicos, nomeadamente de natureza commiqueira;

SECAO V - DA DIRETORIA DE COMUNICAGAQ E RELACGES PUBLICAS

Art. 38 — A Diretoria de Comunicagsio e 0 Relagdes Publicas serag nomeados pelo
Presidente da Sociedade.

Parégrafo Primeiro — A nomeagio serd realizada juntamenta com a elsiglo anual, na

primeira quinzena de outubro, podendo ser destituidos ou substituidas a qualquer

tempo por decisSo do Presidente.

Art. 39 — Ao Diretor de Comunicagéo e ac Relagdes Publicas compete prestar

assessoramento a tudo que se fizer necessdrio, em especial na divulgagso,

promogéo e apoio acs eventos, programas ou prajetos realizados pela Sociedade,
SECAQ VI - DA DIRETORIA DE EVENTOS

Art. 40 - Q Diretor da Eventos seri nomeads pelo Presidents da Sociedade,

&
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Art. 41 -~ Ao Diretor de Eventos compete apresentar ao Conselhg
propostas para realizacéio de eventos especiais diversos.

Art. 42 — Quvido o Conselho Coordenador, o Diretor de Eventos pode
Para gerenciar o evento proposto, pessoas fisicas ou pessoas juridicas. -

Art. 43 - O Diretor de Eventos devers encaminhar para apreciac3o do Conselho
Coordenador, relatérios o prestagdo de contas do evento realizado, conforme
cronograma apresentado.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 — A Sociedade Cultural Alema de Joinville podera contratar, se necessario,
empresas ou empregados para realizago de suas finalidades.

Paragrafo Unico - Os sdcios fundadores, beneméritos e colaboradores voluntarios
deverdo renunciar expressamente a qualquer vantagem remuneratéria, excetuada a
hipdtese do paragrafo Unico do art. 49,

Art. 45 ~ A Sociedade Cuitural Alema de Joinville podera ser extinta por deliberagso
de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em Assembléia-Geral convocada
especialmente para este fim.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolucdo da Sociedade Cultural Alems de Joinville,
seu patrimdnio serd destinado a entidade qualificada nos termos da Lei n. S.790/99,
ou outra que lhe suceder, e que, preferencialmente tenha 0 mesmo objeto desta
sociedade. §

Art. 46 - Na hipdtese de a entidade perder a qualificacio de organizacie da
sociedade civil de interesse puiblico, o respectivo patriménio, adquirido com recursos
publicos durante o periodo de vigéncia da qualificacdo, serd transferido a oulra
Pessoa juridica qualificada nos tarmos da Lei n. 9.790/99, ou outra que lhe suceda, @
que tenha o mesmo objeto social.

Art. 47 — Os casos omissos serfio resolvidos pelo Consslho Coordenador,

An. 48 — O presente Estatuto podera ser reformado, por iniciativa tanto do Conselho
Caoordenador como do Conselho Fiscal, através de Assembiéia Extraordindria
convocada especialmente para ests fim, com “‘quorum” da maioria simples ou
absoluta.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 49 -~ O Presidente nomears, a partir da apravagfo do presante Estatuto, os
membros do Conselho Coordenador, do Consslho Fiscal, da Assessoria Juridica e
da Diretoria de Comunicacio s o Relagbes Publicas,
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Estatuto.

Art. 51 — Este Estatuto snira em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia-
Geral.

JOINVILLE, 27 DE JUNHO DE 2000.

AL fo 1K :
o (s
Carlos Adauto Virmond Vieira odrs o

Presidente Assessor Juridico OAB/SG /24874
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINA

4" alteracdo do Estatuto

Aos vinte e oito dias do més de agosto de 2024, as 18h45 em segunda convocagdo, na
sede da Sociedade Cultural Alema de Joinville, localizada na Rua XV de Novembro. n° 1000,
na casa da memoria, Joinville SC, reuniram-se em assembléia geral extraordinaria os
membros da Sociedade Cultural Alemd Joinville, para deliberar sobre a adaptagdo do Estatuto
Social as disposi¢des do Cédigo Civil de 2002, conforme aviso de convocagdo via midia
digital — WhatsApp, bem como por edital impresso afixado no mural da sede da Sociedade
desde o dia 02/08/2024. Iniciados os trabalhos, assumiu a presidéncia da mesa a Sra.

Presidente da Sociedade, Norma Ladis Kricheldorf. A assembléia deliberou o seguinte:

1 — Inclui-se o pardgrafo iinico ao Art. 2°, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 2° — A Entidade usara a denominagio “Sociedade Cultural Alema de Joinville™;

Paragrafo Unico — A entidade adota como nome fantasia a denominagdo “Cultura Alema

Joinville™.

2 - Inclui-se a alinea “d” no inciso VII no Art. 35, que passa a vigorar com a seguinte

redacio:

Art. 35 — Ao Conselho Fiscal compete:

L elaborar o seu Regimento Interno:

I1. eleger dentre seus membros, seu Presidente e Secretario;

I1I. convocar a Assembléia-Geral, na forma do art. 23°., deste Estatuto;

IV.  emitir parecer sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e
contas, aprovando-as ou ndo e encaminhando-as a Assembléia Geral;

V. fiscalizar as atividades da Diretoria em matéria de finangas, autorizando
despesas extra-or¢amentarias de até 30% (trinta por cento) das fixas;

VI.  emitir parecer sobre propostas de aquisi¢do e alienagdo de bens imoveis,

formuladas pela Diretoria;
VII. fiscalizar o cumprimento das normas de presta¢do de contas, dentre as quais:

a) os principios fundamentais e as normas brasileiras de contabilidade;

b) a publicidade do relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras das
entidades, inclusive certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS,

disponibilizando-a aos cidad?os;
d % ¥



c) prestagdo de contas de todos os recursos publicos, em conf -
70 da Constitui¢do Federal; el Loy ity /
d) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de co tqﬁmﬁm/
as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme inciso IV, rt. 33 d |

13.019/14.

VIII. Propor a Assembléia-Geral a reforma parcial ou total dos estatutos;

As alteragdes foram aprovadas a unanimidade. Nada mais havendo a ser tratado, €
ninguém pedindo a palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente, com a
assinatura de todos os presentes, a saber, Norma Ladis Kricheldorf, Carlos Adauto Virmond
Vieira, Ricardo Kolb, Dolores Carolina Tomaselli, Alisson Eduardo Dorn, Cleide Regina de
Abreu, José Rubens Schmitt, Ruth Beatrix Steinberger Cikel, Rogério Ulrich, Rodrigo

Scheibel e Janice Maria Lutz como secretaria da mesa.

Joinville, 28 de agosto de 2024.

Norma Ladis Kricheldorf
Presidente da Mesa

Assess of Juridico
OAB/SC 19166



